
4. zk.

2026ko urtarrilaren 8a, osteguna

EUSKAL HERRIKO AGINTARITZAREN ALDIZKARIA

2026/75 (5/1)

BESTELAKO XEDAPENAK
AGENCIA VASCA DE CIBERSEGURIDAD

75
EBAZPENA, 2025eko abenduaren 3koa, Euskal Zibersegurtasun Agentziaren zuzendari nagu-

siarena, Euskal Zibersegurtasun Agentziaren karrerako funtzionarioentzat eta lan-kontratuko 
langileentzat gordetako lanpostuen zerrenda Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitara-
tzeko agintzen duena.

Ekainaren 29ko 7/2023 Legearen bidez, Euskal Zibersegurtasun Agentzia sortu da, zuzenbide 
pribatuko erakunde publiko gisa, maiatzaren 12ko 3/2022 Legean mugatutako EAEko sektore 
publikoan, bere eskumenekoak diren informazio-sistemen eta sare elektronikoen segurtasunaren 
arloan, zibersegurtasuna sustatzeko eta koordinatzeko eta Euskal Autonomia Erkidegoaren, ber-
tako herritarren eta enpresa-sarearen zibersegurtasuneko eta garapen digital seguruko gaikuntza 
babestu eta bultzatzeko.

Bestalde, Euskal Enplegu Publikoari buruzko abenduaren 1eko 11/2022 Legearen 25. artikuluak 
ezartzen duenez, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren ente instrumentalen 
enplegu publikoaren arloko eskumenak haien gobernu-organoei dagozkie.

Ondorioz, Administrazio Kontseiluak 2025eko abenduaren 1ean egindako bilkuran aztertu eta 
onartu ondoren, hauxe

EBAZTEN DUT:

Euskal Zibersegurtasun Agentziaren karrerako funtzionarioentzat eta lan-kontratuko langi-
leentzat gordetako lanpostuen zerrenda Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratzeko 
agintzea. Zerrenda hori ebazpen honen eranskinetan dago jasota.

AZKEN XEDAPENETAKO LEHENENGOA

Administrazio Kontseiluaren 2025eko abenduaren 1eko Erabakiaren aurka –erabakiak admi-
nistrazio-bidea amaitzen baitu– aukerako berraztertze-errekurtsoa aurkeztu ahal izango zaio 
ebazpena eman zuen organoari, hilabeteko epean, erabakia argitaratu eta hurrengo egunetik 
aurrera; bestela, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkeztu ahal izango da Vitoria-Gasteizko 
Administrazioarekiko Auzietako Epaitegian edo interesdunak helbidea duen barrutiko Administra-
zioarekiko Auzietako Epaitegian, bi hilabeteko epean, erabaki hau argitaratu eta hurrengo egunetik 
aurrera.

AZKEN XEDAPENETAKO BIGARRENA

Ebazpen honek Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik 
aurrera izango ditu ondorioak.

Vitoria-Gasteiz, 2025eko abenduaren 3a.

Euskal Zibersegurtasun Agentziaren zuzendari nagusia,
FRANCISCO JAVIER DIÉGUEZ BARRIOCANAL.
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LANPOSTUA

Lanpostuaren kodeak sei digitu ditu: lehenengo bi digituek lanpostua zein talde/azpitaldetan koka 
daitekeen edo agentziaren langileen araubide juridikoa zein den adierazten dute:

51: A taldea - A1/A2 azpitaldeak.

52: B/C taldeak - B/C1/C2 azpitaldeak.

CL: lan-kontratuko langilea.

Bi digitu horiek gehi azken lauek lanpostu-eredua identifikatzen dute.

LANPOSTU-MOTARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA

B lanpostu berezitua.

N lanpostu normalizatua.

LANPOSTUA BETETZEKO MODUARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA

LL Lekualdatze-lehiaketa.

IA Izendapen askea.

Hautaketa kasuetan, lehentasunezko/bigarren mailako eskalaren kontzeptuak ez du eraginik 
Izendapen Askeko estalduran.

ADMINISTRAZIOARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA

EAE EAEko Administrazio Orokorra eta Instituzionala.

(Organismo Autonomoak eta Zuzenbide Pribatuko Ente Publikoak).

EZA Euskal Zibersegurtasun Agentzia.

DOTAZIO ZENBAKIARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA

Lanpostu bati dagokion dotazio kopuruaren araberako zenbakikuntza.

BERARIAZKO OSAGARRIA

Euskadiko Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren erreferentziako zenbatekoak, 
berariazko osagarriei dagokienez.

0-A 34.215,84
I-A 31.964,16
I-B 27.214,68
II-A 28.999,44
II-B 24.646,68
II-C 20.444,52
III-A 23.790,60
III-B 20.227,32
III-C 16.817,28
IV-A 18.211,44
IV-B 15.442,56
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IV-C 12.899,76
V-A 15.972,96
V-B 13.692,72
V-C 11.730,40
VI-A 14.296,04
VI-B 12.807,36
VI-C 11.294,20
VII-A 13.627,44
VII-B 12.333,48
VII-C 10.954,80
VIII-A 11.495,16
VIII-B 10.699,20

Aurreko taulan ageri diren berariazko osagarrietatik bat ere esleituta ez duten dotazioek EAEko 
Administrazioaren zerbitzuko funtzionarioen lan-baldintzak arautzeko Hitzarmenaren I. Eranskinarekin 
bat etorriz esleituta dute dagokien maila.

HIZKUNTZA ESKAKIZUNARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA

Lanpostuari esleitutako hizkuntza eskakizuna adierazten du zenbakiak.

DERRIGORTASUN DATARI DAGOZKION GAKOEN AZALPENA

Zenbakitan, derrigortasun data (urtea eta hilabetea) adierazten da.

Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorreko eta haren organismo autonomoetako 
lanpostuen hautatze- eta hornidura-prozesuetan, dagozkien kidego edo eskaletara eta lan-kategoriara 
sartzeko eskatzen diren tituluak hauek izango dira: lizentzia, ingeniaritza, arkitektura, ingeniaritza 
teknikoa, arkitektura teknikoa, diplomatura eta Administrazioak baliokidetzat jotzen dituen gradu-
tituluak, bai, halaber, Lanbide Heziketako tituluak eta haien baliokide guztiak.

KIDEGO ETA ESKALEI DAGOZKIEN GAKOEN AZALPENA

EA111 Fakultatiboen eskala juridikoa.

EA112 Ekonomia eta enpresako eskala fakultatiboa.

EA207 Ekonomia eta enpresako eskala teknikoa.

EGA101 Goi-Mailako administrazioko eskala.

EGA201 Administrazio-kudeaketako eskala.

EGC101 Administrarien eskala.

AKADEMI TITULUEN AZALPENA

100000 Ingeniaritza.

200000 Lizentzia edo gradua.

300000 Diplomatura.

400000 Batxilergoko titulua edo goi-mailako teknikari-titulua.

EZAGUPEN BEREZITUEI DAGOZKIEN AZALPENA

685 Antzeko eginkizunetan izandako esperientzia.
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